
Informe de actividad

Promoción de la inclusión de la Lengua de Señas Colombiana (LSC) en la UAECOB
En el marco de las acciones orientadas al fortalecimiento de una cultura institucional inclusiva, los días 10 y 22 de 
junio se desarrolló una jornada de sensibilización y aprendizaje sobre comunicación corporal y Lengua de Señas 
Colombiana (LSC), dirigida a funcionarios de la UAECOB, con el propósito de brindar herramientas básicas que 
permitan mejorar la interacción y atención a personas sordas o con discapacidad auditiva.
Durante la actividad se abordaron aspectos relacionados con la importancia de la comunicación accesible, el 
reconocimiento de la lengua de señas como una lengua propia de la comunidad sorda y la necesidad de eliminar 
barreras comunicativas en escenarios de atención, prevención y respuesta a emergencias.
Como parte del taller, los participantes realizaron ejercicios prácticos de expresión corporal y aprendizaje de 
vocabulario básico en lengua de señas relacionado con el contexto operativo de emergencias, incluyendo términos 
como emergencia, incendio, humo, rescate, ayuda, evacuar, atender, ambulancia y bombero, fortaleciendo así 
habilidades comunicativas para una atención más incluyente.
Adicionalmente, se desarrollaron actividades lúdico-pedagógicas que permitieron reforzar el aprendizaje de manera 
dinámica y participativa. Entre ellas se realizó un ejercicio de deletreo de palabras en Lengua de Señas Colombiana y 
un juego de fichas tipo Mahjong, en el cual los participantes asociaban las señas aprendidas durante la jornada con 
conceptos relacionados a situaciones de emergencia, promoviendo la memoria visual, el trabajo en equipo y la 
apropiación del vocabulario básico en lengua de señas.
La actividad contó con la participación de 31 funcionarios de la UAECOB, quienes participaron activamente en las 
dinámicas propuestas y reconocieron la importancia de implementar estrategias de comunicación accesible dentro 
de la institución.
Esta iniciativa contribuye al fortalecimiento de una UAECOB más incluyente, preparada para brindar una atención 
con enfoque diferencial y garantizar que las personas sordas puedan acceder a servicios de emergencia y 
orientación de manera más efectiva.

Conclusión:
El desarrollo de espacios de formación en Lengua de Señas Colombiana, acompañados de estrategias lúdicas y 
participativas, representa un avance significativo hacia la construcción de entornos laborales y de servicio más 
inclusivos, promoviendo la empatía, la accesibilidad y la igualdad de oportunidades para toda la ciudadanía.
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